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Nome
Indirizzo
Telefono
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data di nascila
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» Date
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+ Dale

+ Dalore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

[STRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale
+ Nome dell'istitulo diistruzione

s Dale

* Nome dellistituto di istruzione
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+ Capaciiadeictiue
+ Capitiia i scritiuna

* Lapucita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lavorare con altre persone, in
ambicnte mulliculturale, occupando posti
in cuf la comunicaczione ¢ importante ¢ in

siuazioni in cui ¢ essonziaie favorare i -

Souaddra (ad es. cullura ¢ sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetli, bilanci; sul posto di
lavoro, in allivita di volontarialo (ad es.
cultura e sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

GCAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENT!
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JINICTESAS S

[ Descriverc lali compelenze ¢ indicare dove sono slale acquisile. |

[ Descrivere tali compelenze e indicare dove sono stale acquisile. |




