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Comunicazione ai sensi Legge finanziaria 2007 art. 1 comma 587 -

Partecipazione societaria

DOCUMENTO AGGIORNATO al 12 maggio 2017

1 RAGIONE SOCIALE

Associazione per lo Sviluppo della Cultura, degli Studi
Universitari della Ricerca nel Verbano Cusio Ossola
(ARS.UNLVCO)

2 CODICE FISCALE

92011990030

3 PARTITA IVA

01896750039

4 SEDE LEGALE

Via Rosmini 24 - Domodossola

5 FORMA GIURIDICA

Associazione riconosciuta senza scopo di lucro
{(iscritta al n. 210 del Reg. Uff. Prefettizio VCO ex DPR

361/2000)
6 DATA DI COSTITUZIONE 14/07/2000
7 DURATA DELLA SOCIETA' 31.12.,2025

prorogabile con delibera assemblea straordinaria

8 E-MAIL

segreferia@univeo.it

9 TELEFONO/FAX

0324482548/no fax

10 | POSTA CERTIFICATA

associazione.arsunivco@pec,it

11 | SITO WEB

wWww.univeo.it

12 | OGGETTO SOCIALE

a)

b}

)

d)
e)
f)

g)

sviluppo degli studi universitari: a tal fine,
I'associazione, da un lato, concorrera alla
realizzazlone delle condizioni favorevoli per
'istituzione, l'insediamento ed il decentramento,
da parte di atenei italiani ed esteri, di corsi per il
conseguimento di diplomi di laurea universitari, di
diplomi di specializzazione e di master; dall'altro,
si incarichera di trovare | mezzi finanziari
necessarl per attuare gli scopi di cui sopra, nel
rispetto della legislazione nazionale e comunitaria
vigente;

istituzione e gestione di centri di ricerca
scientifica, di corsi di perfezionamento post-laurea
e parauniversitari, seminari, convegni, conferenze
ed ogni. altra Iniziativa culturale, mediante 1a
stipulazione di idonee convenzioni od altre forme
di collaborazione con universita italiane ed estere,
Istituti di istruzione superiore pubblici e privati;
realizzazione di ricerche innovative, scuole estive,
centri  universitari anche residenziali per lo
sviluppo e la valorizzazione economico-sociale e
culturale del territorio provinciale del VCO e
dell'arco alpino, anche con la collaborazione di
universita estere pubbliche e private;

corsi di perfezionamente ed aggiornamento
professionale in genere;

costituzione, implanto e gestione di laboratori e
centri pilota;

collegamento con industrie, con banche, con enti
pubblici e privati;

incentivare la partecipazione delle Regioni,
attraverso il sistema formativo regionale, alla
realizzazione dell'intero complesso di iniziative di
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orfentamento allo studio, di monitoraggio delie
attivitd  formative, con prevalente finalita
professionalizzanti;

h) quant'altre necessario al
scopo sociale,
L'associazione potra altresi:

raggiungimento dello

1) compiere tutte le operazioni commerciali,
mabiliari, immobiliari, finanziarie, compreso |l
rilasclo di garanzie e fideiussioni, che siano

ritenute necessarie od utili per il conseguimento,
anche indiretto, delle proprie finalita;

2) istituire borse di studio per il dottorato di ricerca,
per studenti italiani e stranieri, per laureati italiani
¢ stranierl che desiderino frequentare i corsi post
faurea o master organizzati dall'Assoclazione

13

CODICE ATTIVITA’ ATECO
{se pil attivita indicare anche la
percentuale)

949920

14

N. ADDETTI AL 31/12/2016
Di cui Dirigenti
Personale implegato
© - atempo determinato
- atempo indeterminato

Nessun Dirigente

n. 1 Funzionario a tempo indeterminato

n. 2 impiegati a tempo indeterminato e part -time
(c.d. jobs act) .

h. 2 collabarazioni a progetto

15

RISULTATO ECONOMICO ULTIMO
ESERCIZIO APPROVATO

Bilancio 2016 approvato da
Assemblea 10 maggio 2017

€ 2.848,97 (Utile)

16

ESERCIZIO DI RIFERIMENTO

2016

17

VOCE B6 CONTO ECONOMICO (COSTO
DEL PERSONALE)

€90.843,27
Riferito all’esercizio 2016

18

PATRIMONIO derivante dalla somma
di Fondo Censortile
e di Avanzi di amministrazione

€ 175,150,08 (al 31.12,2016)

19

RAPPRESENTATE LEGALE

Giulio Gasparini

20

SOEE Associati
(eventualmente allegare elenco)

n. 35 Associati al 15.03.2017
per elenco clicca qui
http.//univco.it/mission/associati/soci-fondatori

21

ONERE COMPLESSIVO GRAVANTE
SUGLI ASSOCIATL

Quota associativa annuale pari al 60% dell'importo
del numero di quote sottoscritte da ciascun associato.
n. 1 quota associativa € pari ad euro 516,00

[si evidenzia che Il numero di quote sottoscritto &
indipendente dal numero di voti espressi in assemblea
che per le associazioni & sempre pari ad UNO per
associato, indipendentemente dalle quote possedute]

22

NUMERO SOCIETA' PARTECIPATE

NESSUNA

23

RAPPRESENTANTI NELL'ORGANO DI
GOVERNO (CONSIGLIO DIRETTIVO)

Clicca qui http://univco.it/mission/presidenza-e-
consiglio/consiglio-direttivo

24

COMPENSO RAPPRESENTANTI
PUBBLICI

ZERO

{Non sono previsti compensi, emolumenti, rimborsi o
altro né per il presidente dell’Associazione né per |
componenti del Consiglio Direltivo né per i
component! del Collegio dei Revisori dei Conti)




